
بهترین جملات برای تشکر و قدردانی رسمی از استاد و
مدیر کدامند؟

دسترسی سریع به بخش‌های مقاله:

چرا انتخاب کلمات در تشکر رسمی تا این حد سرنوشت‌ساز است؟
اصول طلایی در بیان یک قدردانی رسمی و حرفه‌ای

زیباترین متن‌ها و جملات برای تشکر از استاد و معلم
بهترین جملات برای قدردانی رسمی از مدیر و کارفرما

در هنگام تشکر رسمی از چه کلمات و رفتارهایی باید دوری کنیم؟
چگونه با ارتقای هوش کلامی، قدردانی‌های ماندگارتری داشته باشیم؟

آیا تا به حال برایتان پیش آمده است که بخواهید از زحمات یک استاد دلسوز یا یک مدیر حمایتگر تشکر کنید، اما کلمات
مناسب را پیدا نکنید؟ آیا می‌دانید یک پیام تشکر ساده اگر با کلماتِ درست و لحنِ حرفه‌ای بیان شود، می‌تواند جایگاه

شما را در ذهن آن فرد برای همیشه ارتقا دهد؟

ابراز قدردانی در محیط‌های آکادمیک و کاری، تنها یک تعارفِ ساده نیست؛ بلکه نشان‌دهنده بلوغ شخصیتی، هوش
اجتماعی و درکِ بالای شما از ارتباطات انسانی است. با این حال، مرزِ باریکی بین یک تشکرِ فاخرِ رسمی و یک تملقِ
اغراق‌آمیز وجود دارد. بسیاری از افراد به دلیل نداشتن دایره واژگانِ مناسب، از عباراتی تکراری و کوچه بازاری استفاده
می‌کنند که ارزشِ پیامشان را به شدت کاهش می‌دهد. در این مقاله بسیار جامع، بررسی می‌کنیم که چگونه می‌توانید

با استفاده از کلماتِ جادویی، زیباترین و محترمانه‌ترین جملات را برای تشکر از اساتید و مدیران خود خلق کنید.

چرا انتخاب کلمات در تشکر رسمی تا این حد سرنوشت‌ساز است؟
آیا می‌دانستید کلماتی که برای قدردانی انتخاب می‌کنید، مانند یک آینه، میزانِ احترام و ارزش‌گذاریِ شما را منعکس
می‌کنند؟ وقتی شما از یک استاد راهنما یا مدیر ارشد تشکر می‌کنید، در واقع در حالِ برقراری ارتباط با فردی هستید که
از نظر جایگاه سازمانی یا علمی در سطح بالاتری قرار دارد. در این شرایط، استفاده از کلمات عامیانه )مثل: دستتون درد

نکنه، خیلی آقایی، دمتون گرم( به هیچ وجه قابل قبول نیست.

استفاده از واژگان فاخر و ساختاریافته، به طرف مقابل نشان می‌دهد که شما برای این قدردانی زمان گذاشته‌اید و برای
جایگاهِ او ارزش قائل هستید. آیا می‌خواهید بدانید چگونه می‌توانید کلماتِ روزمره خود را به کلماتی باکلاس و حرفه‌ای
تبدیل کنید؟ آشنایی با اصولِ پایه‌ای در مقاله تکنیک‌های فن بیان قوی و اثرگذار در ارتباطات روزمره می‌تواند دیدگاه بسیار

روشنی به شما در زمینه انتخاب واژگان بدهد.

اصول طلایی در بیان یک قدردانی رسمی و حرفه‌ای
پیش از آنکه به سراغ الگوهای آماده برویم، باید بدانیم که یک تشکر حرفه‌ای چه ویژگی‌هایی دارد. آیا فکر می‌کنید

طولانی بودنِ پیام نشانه احترامِ بیشتر است؟

۱. مختصر و مفید بودن: مدیران و اساتید معمولاً زمانِ محدودی دارند. پیام شما باید در کوتاه‌ترین زمان، عمیق‌ترین
مفهوم را برساند. ۲. اشاره به دلیلِ مشخص: یک تشکرِ کلی )مثل: بابت همه‌چیز ممنون( ارزشِ چندانی ندارد. آیا
بهتر نیست دقیقاً بگویید برای چه چیزی تشکر می‌کنید؟ )مثلاً: بابت راهنمایی‌های شما در فصل سوم پایان‌نامه بسیار
سپاسگزارم(. ۳. استفاده از افعال جمع و محترمانه: همیشه در نامه‌ها و پیام‌های رسمی، از افعال جمع )مانند:
فرمودید، لطف کردید، راهنمایی نمودید( استفاده کنید. ۴. پرهیز از اغراق و تملق: آیا می‌دانید استفاده بیش از حد از
صفات عالی )مثل: بی‌نظیرترین، تکرارنشدنی‌ترین، بزرگترین( باعث می‌شود پیام شما غیرواقعی و چاپلوسانه به نظر

برسد؟ صداقت، زیباترین لباس برای کلمات است.
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زیباترین متن‌ها و جملات برای تشکر از استاد و معلم
اساتید دانشگاه و معلمان، نقش پررنگی در مسیر رشد علمی ما دارند. آیا می‌خواهید در پایان یک ترم تحصیلی، پس از

دفاع پایان‌نامه یا در روز معلم از آن‌ها قدردانی کنید؟ از این الگوهای ساختاریافته استفاده نمایید:

الگوهای کوتاه و پیامکی:

»استاد گرامی، جناب آقای / سرکار خانم ]نام استاد[؛ از اینکه با سعه صدر و دانشِ بی‌کران خود در این نیم‌سال
تحصیلی راهنمای من بودید، صمیمانه سپاسگزارم. برای شما آرزوی سلامتی و توفیق روزافزون دارم.«

»استاد ارجمند؛ بهره‌مندی از کلاس‌های پربار شما برای من افتخار بزرگی بود. زحمات و دلسوزی‌های شما را ارج
می‌نهم و از خداوند برایتان سعادت آرزومندم.«

»استاد عزیز؛ از اینکه با راهنمایی‌های ارزشمند و نقد‌های سازنده خود، مسیر پژوهش را برای من هموار کردید،
بی‌نهایت سپاسگزارم.«

الگوهای بلند برای نامه‌های رسمی یا ابتدای پایان‌نامه:

»استاد فرهیخته و دانشمند گرامی، جناب آقای / سرکار خانم ]نام استاد[؛ قلم از بیان میزان قدردانیِ من بابت
زحمات بی‌دریغ شما قاصر است. صبر، بردباری و راهنمایی‌های عالمانه شما در طول مسیرِ نگارشِ این پژوهش،
چراغ راه من بود. از اینکه تجربیات ارزشمند خود را با سعه صدر در اختیار من قرار دادید، کمال تشکر را دارم.

امیدوارم شاگردِ شایسته‌ای برای مکتبِ علمیِ شما باشم.«

بهترین جملات برای قدردانی رسمی از مدیر و کارفرما
تشکر از مدیر در محیط کار، چه به دلیل دریافت ارتقای شغلی، چه بابت حمایت در یک پروژه سخت و چه در زمان

خداحافظی از شرکت، نیازمندِ کلماتی است که همزمان قدردانی و حرفه‌ای بودن شما را نشان دهد.

الگوهای کوتاه برای تشکر روزمره و کاری:

»جناب آقای / سرکار خانم ]نام مدیر[؛ از اعتماد و حمایت‌های شما در پیشبرد این پروژه بسیار سپاسگزارم.
رهبریِ مدبرانه شما انگیزه مضاعفی برای تیم ما بود.«

»مدیر ارجمند؛ از اینکه فرصتِ حضور در این جایگاه شغلی و یادگیری در کنار شما را پیدا کردم، صمیمانه قدردانی
می‌کنم. امیدوارم بتوانم پاسخگوی اعتماد شما باشم.«

»از راهنمایی‌ها و بازخوردهای سازنده شما در جلسه امروز بسیار ممنونم. نگاهِ دقیق شما همیشه راهگشای
مسیر حرفه‌ای من بوده است.«

الگوهای بلند برای نامه‌های پایان همکاری یا قدردانی سالانه:

»مدیر گرامی و محترم؛ اکنون که در پایانِ یک سالِ کاریِ پرچالش قرار داریم، بر خود لازم می‌دانم از مدیریتِ
توانمند، حمایت‌های بی‌دریغ و فضایِ مثبتی که برای رشدِ اعضای تیم فراهم نمودید، کمال تشکر را داشته باشم.
کار کردن تحتِ مدیریتِ شما، تجربه‌ای ارزشمند و پر از یادگیری برای من بود. موفقیت‌های مجموعه، بی‌شک

بازتابی از درایت و رهبری شماست. برایتان آرزوی تندرستی و درخششِ روزافزون دارم.«

در هنگام تشکر رسمی از چه کلمات و رفتارهایی باید دوری کنیم؟
آیا می‌دانستید برخی از کلمات می‌توانند به طور کامل اثر مثبتِ یک پیامِ تشکر را از بین ببرند؟ برای اینکه پیام شما کاملاً

فاخر باقی بماند، هرگز از این عبارات استفاده نکنید:

کلمات عامیانه و شکسته: استفاده از »مرسی«، »دستتون درد نکنه«، »خیلی زحمت دادیم« یا »دمتون گرم«
در یک قالبِ رسمی، به شدت غیرحرفه‌ای است.

عذرخواهی بی‌مورد: آیا پیام تشکرِ خود را با جملاتی مثل »ببخشید که این‌قدر مزاحم شدم« یا »عذر می‌خوام
که خنگ‌بازی درآوردم« شروع می‌کنید؟ هرگز در زمان قدردانی، خودتان را تحقیر نکنید.
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منت گذاشتنِ پنهان: هرگز نگویید »با اینکه خیلی سرم شلوغ بود اما خواستم تشکر کنم«. این جملات ارزشِ
پیامِ شما را به صفر می‌رسانند.

برای اینکه بتوانید همیشه بهترین کلمات را در ذهن خود آماده داشته باشید، نیازمند یک بانکِ واژگانِ غنی هستید.
مطالعه مقاله راهکارهای گسترش دایره واژگان برای داشتن فن بیان حرفه‌ای به شما کمک می‌کند تا در انتخاب کلمات

جایگزین و باکلاس هرگز دچار مشکل نشوید.

چگونه با ارتقای هوش کلامی، قدردانی‌های ماندگارتری داشته باشیم؟
کلماتی که ما به زبان می‌آوریم یا روی کاغذ می‌نویسیم، امضای شخصیت ما هستند. آیا می‌خواهید در هر محیطی که

قرار می‌گیرید، به عنوان فردی خوش‌بیان، قدرشناس و با اتیکتِ ارتباطیِ بالا شناخته شوید؟

داشتنِ یک بیانِ قدرتمند و انتخابِ درستِ کلمات در لحظه، مهارتی است که با آموزش و تمرین به دست می‌آید. اگر
می‌خواهید در مکالماتِ روزمره کاری، در جلسات مهم و در ارتباط با مدیران و اساتیدِ خود همیشه بهترین واکنشِ کلامی
را داشته باشید، سرمایه‌گذاری روی یادگیری اصولِ دوره هوش کلامی و حاضرجوابی می‌تواند ذهن شما را برای این
موقعیت‌ها برنامه‌ریزی کند. همچنین، برای اینکه لحنِ صدا و ساختارِ گفتاریِ شما با کلماتِ فاخری که انتخاب می‌کنید
هم‌خوانی داشته باشد، استفاده از آموزش‌های دوره جامع فن بیان، شما را به یک سخنور حرفه‌ای و کاریزماتیک تبدیل

خواهد کرد.

یک تشکر ساده اما اصولی، می‌تواند پلی محکم برای ارتباطاتِ سازندهِ آیندهِ شما بسازد. از همین امروز تصمیم بگیرید
کلماتِ خود را با دقت بیشتری انتخاب کنید و اثرِ معجزه‌آسایِ قدردانیِ حرفه‌ای را در روابط کاری و تحصیلی خود مشاهده

نمایید.
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